
主催：鳥取県　企画制作：一般社団法人とっとりプロフェッショナル人材戦略拠点
運営協力：日本海テレビジョン放送株式会社　後援：米子商工会議所、米子信用金庫

お申し込みは
こちらから

14：00～16：00

会　場

時　間

ＡＮＡクラウンプラザホテル米子（飛鳥の間）

鳥取県内企業の経営者限定 名���
鳥取県米子市久米町53-2

対　象
（定員になり次第、締め切ります）

締切：定員に達し次第

受付時間/10：00～18：00※土・日・祝を除く
Tel.0857-30-6720お問い合わせ

一般社団法人
とっとりプロフェッショナル人材戦略拠点

入山章栄教授と考
える経営の二刀流経営の二刀流

新春特別
セミナー

2026

「人材が足りない」「次の打ち手が見えない」と「人材が足りない」「次の打ち手が見えない」と

感じている経営者の皆様へ。感じている経営者の皆様へ。

理論と実践、都市と地方、異なるフィールドから理論と実践、都市と地方、異なるフィールドから

「両利きの経営」による人材戦略と組織変革の「両利きの経営」による人材戦略と組織変革の

可能性を語ります。可能性を語ります。

あなたの会社に
「週１副社長」が必要な

理由
わ　け

両利き経営を実
現する組織の条

件とは。

なぜ、優秀な人
材は“週１副社

長”として動き
始めたのか。

そして、経営者
が2 0 2 6年にま

ず変えるべきこ
とは何か。

第一部　入山章栄教授 講演会「中小企業が優秀な人材を確保する両利きの経営とは？」
第二部　入山章栄教授×松井太郎 座談会　～理論と実践が交わる現場から～
第三部　交流会（名刺交換・個別相談）

■プログラム

松井 太郎 Matsui Taro
一般社団法人とっとりプロフェッショナル人材戦略拠点  代表理事。

「週１副社長」を立ち上げ、都市部人材と地方中小企業の共創モデルを実践。

地域発の企業変革をテーマに、大企業・自治体・教育機関と連携し活動を展開している。

入山 章栄 Iriyama Akie

早稲田大学大学院経営管理研究科、早稲田大学ビジネススクール 教授

慶應義塾大学卒業、同大学院経済学研究科修士課程修了。三菱総合研究所でコンサルティング業務に

従事後、2008年 米ピッツバーグ大学経営大学院より Ph.D.（博士号）取得。 同年より米ニューヨーク州

立大学バッファロー校ビジネススクール助教授。 2013年より早稲田大学大学院 早稲田大学ビジネスス

クール准教授。 2019年より教授。専門は経営学。国際的な主要経営学術誌に論文を多数発表。メディ

アでも活発な情報発信を行っている。


